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C sustema

sustainability management systems

EFFEKTIVA LEDNINGSSYSTEM

Milj6, kvalitet och
arbetsmiljéledningssystem for att skapa
effektiva och hallbara organisationer.

HALLBAR AFFARSUTVECKLING

Integrera hallbarhet strategiskt och
operativt for en l&ngsiktig
affarsutveckling.
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UTBILDNINGAR

Ett brett utbud utbildningar inom
grundl&ggande miljokunskap,

ledningssystem, hallbar utveckling m.m.
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HYR EN RADGIVARE

Inhyrd kompetens till er organisation for
samordning av CSR-, miljé-, kvalitet-, eller
arbetsmiljoataganden.



3 punkter

1) Varfor ska vi som foretagare arbeta
med hallbarhetsfragor?

2) Vilka olika verktyg och metoder
anvands av mindre foretag idag?

3) Hur borjar man?
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Andel foretag i olika storleksklasser som har ett aktivt
hé”ba rhetsarbete (Kalla: Tillvaxtverket 2017)

100 %
75 %
50 %

25 %

0%
0 anstallda 1-9 anstallda 10-49 anstéllda 50-249 anstallda Totalt

Il Andel

sustainability management systems



1) Varfor ska vi som foretagare arbeta
med hallbarhetsfragor?

Hallbar utveckling

“En utveckling som tillgodoser vart
nuvarande behov utan att aventyra
framtida generationers
mojligheter att tillgodose sina
behov.”

Hallbart foretagande
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Vad hander i naturen?
* Ekosystem
* Ekosystemtjanster

* Ekologiska fotavtryck

. . Koldioxidutslapp
]
&

Skogsyta

Betesmark

Akermark

Produktivt hav

Bebyggd yta
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Global koldioxidbudget
1,5 grader — enkelt
rakneexempel

Lank till DN — Klimatet just nu




Vad hander i varlden?
DE GLOBALA
HALLBARHETSMALEN - SDG
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Hallbart foretagande

- Transporter
- Energianvandning
- Miljofarliga amnen

Milismassig - Avfall
hallarhet

Produktutveckling
Biologisk mangfald

Hallbarheat

Social Ekanomisk
hédllarhet hdlbarhet
- Lonsamhet
- Arbetsmiljo - Affarsmassighet
- Affarsetik - Skatt
- Antikorruption - Cirkular ekonomi
- Leverantorskedja - Kort/Lang sikt

- Mangfald
- Manskliga rattigheter
C sustema 10
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Varfor hallbarhetsarbete

> Okat intresse och dkade férvéntningar fran
kunder (aven LOU) - se kammarkollegiets
forstudie om upphandling av Hotelltjanster

» Mer foranderlig marknad och omvarld kraver
nya lésningar.

> Okat engagemang hos alla intressenter

> Effektivisering ger 6kad Idnsamhet

> Battre riskhantering

» Starkt varumarke

> Hitta nya mdjligheter, nya kunder/samarbeten

» Fortroende for branschen

C sustema
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5 Vilka ar de framsta anledningarna till att ni bedriver
hallbarhetsarbete?

Stirka konkurrenskraften

Krav frin dgare

Férvantningar fran allmanbeten
Lansamhetsaspekter

Kraw fran kund

Iritiativ frén styrelsen
Marknadsfaring

Risithantarirg

Initiativ frédn medarbetare

Krav fran investerare eller finarsir
Annan anledning

Vet gf

M 1%

i

Kalla: Foretagarna, 2019
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VARDET

64% M 40%

see the companies

sustainability ... often think about

engagement and sustainability when

work as crucial they make choices in

when theychoose their everyday lives.
an employer.

Alm o ® " s - ST o
o - ¥ ... say it isimportant that their municipality sets environmental
8/ 1 0 ' ' n T w “ requirements in its procurement.




2) Vilka verktyg och metoder
anvands?

> Miljomadrkningar av produkter/tjdnste

> ISO 14001 - miljd

A4

Miljodiplomering enligt Svensk Miljobas

> IS0 9001 - kvalitet

> Kvalitetsdiplomering enligt Svensk Kvalitetsbas
» IS0 26 000 - etik och socialt ansvar i fokus

» AFS 2001:1, ISO 45001 - arbetsmiljo

> Klimatkompensering, Klimatneutrala foretag

> GRI-rapportering, hallbarhetsredovisning
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Miljomarkningar

K/ // 4 Eculahe

CERTIFIERAT
HALLBART
FISKE

MSC

www.msc.org

KRAV.

www.ecolabel.eu

%>

* Oberoende marken

* Tacker ett brett spektrum av varor och tjanster

* Helhetssyn och omfattar miljofarliga kemikalier,
utslapp till luft, vatten och mark,
resursanvandning samt avfallshantering

C sustema +  ABSOLUTA KRAVNIVAER



Vad ar egentligen ett
ledningssystem?

Integrerade ledningssys

Det satt som du styr
§ ditt foretag pa”?

Csustema




KARNAN | LEDNINGSSYSTEM ENLIGT SUSTEMA

4: UTVARDERA/FORBATTRA

Matning/Rapportering

Internrevision

—

Avvikelsehantering

3: STYRA/STODJA

Ledarskap
Administrativa processer

Affarsprocesser

Marknad/Kommunikation

Produktion/Leverans \J

sustainability management systems

1: KARTLAGGA

Omvarld
Invarld

Risker och mojligheter

Processer/Fléden

2: SIKTA FRAMAT

Strategi

Policy

\YE]
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1ISO 14001 — miljon |
fokus

» Styra foretaget forbi risker
och mot madjligheter

» Standig forbattring

» Extern granskning av
certifieringsorgan

» ca 4 000 certifierade i Sverige
» cirka 300 000 i varlden

C sustema



Miljodiplom enligt Svensk Miljobas

> Nationell standard for Miljodiplom

> 22) medlemmar idag (Sustema ar
en

» ca 50-70 % av ISO 14001
» Oftast andrapartsgranskning

» ca 800 organisationer har Svenskt
miljébasdiplom

Vill du veta mer:
www.svenskmiljobas.se

C sustema



Vad kostar det?

* Exempel, 15 anstallda

(Utbildning av anstallda, ca 2h, eller webbutb
tillkommer)

_ 14001 Svensk Miljébas

Ar1-radgivning  ca 70 tkr Ca 35 tkr
Ar 1 - granskning  Ca 25 tkr ca 10 tkr
Ar2-3 Ca 15 tkr Ca 15 tkr
Ar 4 Ca 25 tkr Ca 15 tkr

C sustema

sustainability mana igement systems




Varfor certifiering

> Extern oberoende granskning/spark i rumpan
> Konkretisering/Realisering av fristdende miljépolicy
» Internt och externt stillningstagande

» Féarre missforstand

» Systematisk utveckling och forbattring

> Okad konkurrenskraft

> _Storre fortroende hos de flesta
intressenter/goodwill

» Lattare kommunikation/marknadsforing
» Starkt varumarke

> Internationellt erkdnd standard

C sustema



Hur kommer man igang?

1. Utga tex fran globala haIIbarhetsmaIen
eller de nationella m|IJokvaI|tetsmaIen
Vilka omraden tycker du &r viktiga for ert
foretag?

2. Vilka ar era intressenter (kunder,
Ieverantorer medarbetare) och vilka
haIIbarhetsfragor tror du att du dom tycker
ar viktigast, nu och i framtiden?

Ta det steg for steg!

3. Vilka ar era styrkor, svagheter, hot och
méjligheter inom dessa omraden?

4. Vad kan och vill ni forandra pa kort och
lang sikt?

5. Nar ni bérjat genomféra forbattringar, vad
kan ni kommunicera till er omgivning?

C sustema




Hur kommer man igang?

1. Utga tex fran globala
hadllbarhetsmalen eller de nationella
miljokvalitetsmalen. Vilka omraden
tycker du ar viktiga for ert foretag?

UTROTA
FAITIGOOM
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% i " : Uppna jamstilldhet, och alla kvi h flick kt.
Sikerstilla att alla kan leva ett hilsosamt liv och verka PP Jamstatichet, och alla kvinnors och flickors egenma

for alla manniskors valbefinnande i alla aldrar.
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HALSAOCH
VALBEFINNANDE
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Framja hallbara konsumtions- och produktionsmonster.

1 HALLB
KUNSIII?[&ION

OCHPRODUKTION

QO

Vidta omedelbara atgarder for att
bekampa klimatforandringen och dess konsekvenser.

Skydda, aterstilla och framja ett hallbart nyttjande av landbaserade
ekosystem, hallbart bruka skogar, bekampa dkenspridning, hejda och vrida
tillbaka markfarstoringen samt hejda forlusten av biologisk mangfald.

1 EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISK
MANGFALD

-
-~
&
1
| —

13 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGEN
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Hur kommer man igang?

1. Utgd tex fran globala haIIbarhetsmaIen

eller de nationella m|IJokvaI|tetsmaIen

Batagare

Vilka omraden tycker du &r viktiga for ert
foretag?

Sjomacken

2. Vilka ar era intressenter (kunder,
leverantorer, medarbetare) och vilka Grannar

hallbarhetsfragor tror du att du dom

tycker ar viktigast, nu och i framtiden?

Medarbetare Ekonomi, arbetsmiljo, egen halsa

Agare Ekonomi, langsiktighet

Grannar Buller, utslapp, kommunikation
Myndigheter Tillstand, utslapp, lagkrav

Batagare Hallbara branslen, el-laddning, stadning

Csustema . o
s Leverantorer Avtal, betalningsférmaga



Hur kommer man igang?

1. Utga tex fran globala haIIbarhetsmaIen
eller de nationella m|IJokvaI|tetsmaIen
Vilka omraden tycker du &r viktiga for ert

?
foretag- STYRKOR SVAGHETER

- God ekonomi - Inga dokumenterade rutiner

- Lokal arbetskraft - Korta arrenden med kommunen

2. Vilka ar era intressenter (kunder,
Ieverantorer medarbetare) och vilka
haIIbarhetsfragor tror du att du dom tycker
ar viktigast, nu och i framtiden?

- N6jda medarbetare - Dalig koll pa lagkrav

3. Vilka ar era styrkor, svagheter, hot

och mojligheter inom dessa omraden? or

- Nagon av vara konkurrenter tar taten

MOJLIGHETER

- Pumpar med hallbara branslen
- Bottentvatt
- El-laddning

- Forlorar vara miljotillstand
- Stort utslapp
- El-laddning

qustema
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Hur kommer man igang?

1. Utgd tex fran globala hallbarhetsmalen
eller de nationella miljokvalitetsmalen.
Vilka omraden tycker du &r viktiga for ert
foretag?

2. Vilka ar era intressenter (kunder,
leverantdrer, medarbetare) och vilka
hallbarhetsfragor tror du att du dom tycker
ar viktigast, nu och i framtiden?

3. Vilka ar era styrkor, svagheter, hot och
mojligheter inom dessa omraden?

4. Vad kan och vill ni forandra pa kort
och 13ng sikt?

Csustema

Langsiktigt mal (2030)
Bara fornybara branslen

Miljo- och
arbetsmiljocertifiering

Inga utslapp

Kortsiktigt mal (2021)

Ecopar-pump

Undersdka miljodiplomering
och Bla flagg

Mata smautslapp

Oka miljékunskapen hos
anstallda




Hur kommer man igang?

Kommunikationsplan
1. Utga tex fran globala haIIbarhetsmaIen eller de SR

nationella mlljokvalltetsmalen Vilka omraden Artikel i lokaltidningen om Ecopar

tycker du ar viktiga for ert foretag?
4 g 9 Seminarium om hallbara branslenii ......

Ga fran BENSINMACK till BATSTATION!
2. Vilka ar era intressenter (kunder, Ieverantorer

medarbetare) och vilka haIIbarhetsfragor tror du
att du dom tycker ar viktigast, nu och i
framtiden?

3. Vilka ar era styrkor, svagheter, hot och
mojligheter inom dessa omraden?

4.  Vad kan och vill ni férandra pa kort och lang
sikt?

5. Nar ni borjat genomfora forbattringar, vad
kan ni kommunicera till er omgivning?

©sustema




VAD KAN VI GORA?
* BILEN

BIFFEN

BOSTADEN

BORSEN

BUTIKEN

27



BILEN

* Personbilarna star for cirka 20 procent
av vara nationella koldioxidutslapp

Salj den

Byt ut den
Lana ut den
Lat den sta

Konvertera den??

Csustema




BOSTADEN

©sustema

Byta ut lampor till LED

Byt elabonnemang (Bra Miljoval)

Snalspolande armatur

Vadra klader, tvatta pa lagre
temperatur

Lufttorka klader

Och sist men inte minst —inga
skoljmedel!




BIFFEN

Toppkonsumenter

A
/X %

/;Ngnergiférlust 90 %

/

Vaxtatare

A

4

b

4

/ Den grona cellen

Fotosyntss

Naringsdmnen

Csustema

e Var snal kaka kal

» Svenskt kott (bete utomhus) bidrar till
biologisk mangfald

* Viltkott ar ocksa ett battre val
e Slang inte mat - Kaka rester
e Kop mat med kort datum

* Karma-appen
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» Bade svenska och internationella
undersokningar som gjorts visar
pa att foretag som tar sitt
hallbarhetsarbete pa allvar ar de som
ger den basta avkastningen.

* Fraga din arbetsgivare vad de har for
tjanstepension
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BUTIKEN

Behover jag det har?
Kan jag lana?

Finns det second-hand?
Bra Mijval, KRAY, BU-ckologisit, Finns det miljdmarkt?

Svanen, EU Ecolabel, MSC, FSC,
TCO certified, GOTS

Bra Mijoval Kan jag lana/hyra ut?

V)

N4




1. FOretagarna har bra sidor om hallbart
foretagande. Ga in och titta och folj deras
guider:

GSe:m';':‘:I:::i:;é:mx!nre‘dttere:;a:taZ?niskor som roar och berér. htt ps ://WWW'fO reta ga rn a : Se/d riva _eget_
foretag/hallbarhetsportalen/

2. Arbetsmiljoarbete

© Johan Rockstrém https://www.suntarbetsliv.se/

90 min - ons 01jan kl 13.00

START SENASTE AVSNITT SOMMARVARDAR 2019 LATLISTOR ALLA VARDAR 1959-2018 OM SOMMAR & VINTER REDAKTION & KONTAKT

Professor i global miljdvetenskap, forskare, féreldsare, 54 ar. Fédd i Finspang, uppvuxen i Brasilien,

Italien och Karlskrona, bosatt pa Rindé. Sommarvérd 2015 och Vintervérd 2015. WWW. p reve nt . Se

° Utan musil ik {75 min, MP3] @ Laddaner (75min,MP3) & Minlista ~ Dela

https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-
inspektioner/arbeta-med-arbetsmiljon/komma-
igang-med-arbetsmiljoarbetet/?hl=startpaket

3. Business Sweden - Hallbarhetsguiden

https://www.business-
sweden.se/Export/tjanster/utbildningar-och-
guider/guider-om-exportregler/csr-guiden/

4. Verksamt.se

Har finns ocksa bra guidning
https://www.verksamt. se/starta/haIIbarhet/gwde-
till-ett-hallbart-foretagande




TACK!

Johan Dolva Tornberg
johan@sustema.se
0708-150310
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